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लाभाांश वितरण पॉललसी 
 

भारतीय प्रततभूतत एिां वितिमय बोर्ड (सूचीबद्ध दातयत् ि एिां पपक ष्ितत प्रटीकटरण  टक  वितियम 
2015 टक  तियम 43A टक  पिुसरण में।  

 

1. प्रस् ताििा -  

 

भारतीय प्रततभूतत एिां वितिमय बोर्ड (सूचीबद्ध दातयत् ि एिां पपक ष्ितत प्रटीकटरण ,  
वितिमय 2015 (सकबी एल ओ र्ी आर वितियम  टक  तियम 43A टक  पिुसार बाजार 
पूांजीटरण (प्रत् यकट वित व िष ड टक  31 माचड टी गणिा  टक  आधार पर शीष ड 500 टां पतियों टो 
लाभाांश वितरण पॉललसी बिािी होगी और उसटा उल् लकख व िावष डट परपोीड और िकबसा ी पर 
टरिा होगा। शीष ड 500 टां पतियों टक  पततपरक् त प् य टां पतियाां बाजार पूांजीटरण टक  
आधार पर लाभाांश वितरण पॉललसी टा प्रटीि पपिी िावष डट परपोीड एिां िकबसा ी पर 
टरकगी। 

 

वितियम 43A टक  उपयुडक् त प्रािधािों और टॉिटॉर (िजसक यहाां टां पिी सदलभडत िटया गया 
है  जोिट बाजार पूांजीटरण टक  मािदांर् पर शीष ड 500 टां पतियों में हैं। टां पिी टक  तिदकशट 
मांर्ल िक पपिक शकयरधारटों और/पथिा लाभ टो बिाए रख विक पथिा पुि  लाभ टो लगािक 
टक  ललए लाभाांश वितरण हकतु विस् ततृ फ्रक म िटड  तैयार िटए जािक टा तिणडय ललया है। 
तदिुसार लाभाांश वितरण टी यह पॉललसी तैयार टी गई। 
  
यहाां ििजडत सभी सुसांगत पपरिस् थयों टो ध् याि में रख वतक हुए लाभाांश, सांस् तुतत जो प्रत् यकट 
िष ड टी जाती है, यह पॉललसी उस तिणडय टा विटल् प िहकां है/पथिा बोर्ड द्िारा मा् य 
प् य सांगत तत् ि/वित वीय मािदांर्ों सहहत बाहरक एिां आांतपरट तत् िों टो य यापट प प में  स 
पॉललसी टक  उद्दकश् यों टो उल् लकख व लाभाांश टी घोष णा टरतक हुए टी जाए तथा उि 
पपरिस् थततयों टा भी उल् लकख व टरें िजसमें टां पिी टक  शकयरहोल् र्र लाभाांश आहद टी उ् मीद 
टरें या िहकां। सकबी/र्ीपीई/र्ीआईपीएएम/सरटार तथा टां पिी पर लागू प् य हदशा-तिदेशों 
टो ध् याि में रख वटर  स पॉललसी टा टायाड् ियि टां पिी पिधतियम, सकबी एल ओ र्ी 
आर टक  प्रािधािािुसार लागू िटए जाएांगक। 

 

2. प्रभािी ततिथ  
टां पिी टक  तिदकशट मांर्ल द्िारा पिुमोदि टी ततिथ पथाडत 15.11.2016 सक यह पॉललसी 
प्रभािी है। 



 

3. पॉललसी लागू िहकां -  

  

 लाभाांश टा वितरण पथाडत पूणड पथिा आांलशट बोिस शकयर जारक टरिा  
प्रततभूततयों टो पूणडतया पथिा आांलशट तिगडमि बशतें टी टािूिि लागू हो।   

 

  िक्िीक शकयरों टक  बायबैट टक  माध्यम सक लाभाांश टक  िैटिल् पट भुगताि हकतु िटद 
भुगताि। 

 

4.  लाभाांश टी घोष णा टरतक हुए ध् यािाथड त य - 
 

टां पिी द्िारा लाभाांश टी घोष णा टरिक में ति् िललिख वत बा्य एिां आांतपरट त यों पर 
तिभडर टरता है -  

 

4.1.  लाभाांश हदए जािक टक  फैसलक टो प्रभावित टरिक िालक बाहरक तत् िों में आिथडट, 
पपरदृश् य, बाजार टी िस् थततयाां, शकयर धारटों टी आशाएां तथा सांिैधातिट पपकषिता 
तथा समय-समय पर लागू सरटारक तिदकश एिां हदशा तिदेश परस् पर सि् मललत है।  

 

4.2.  लाभाांश हदए जािक टक  आांतपरट तत् िों में टां पिी टी लाभ प्रदत वा, तििल धि, 
प्रोजकक् ी/विस्तार हकतु फां र् टी आिश् यटता, सहायट/सांयुक् त उप्रममों टी तििकश 
आिश् यटता पिधटतम प्रततफल प्राित त हकत ुलघ ुपििध टक  तििकश टी पपरपक् िता 
तथा टोई प् य  तत् ि जो लाभाांश टक  घोवष त टरिक टक  फैसलक टो प्रभावित टरतक 
है। पांतपरम लाभाांश टक  मामलक में पांततम ततमाहक टक  पलकख वा परक ष्ितत पपरणामों टक  
आधार पर (टां पिी पिधतियम 2013 टक  पिुसार ह्रास टी गणिा पश् चात  लाभ 
जोिट बोर्ड द्िारा पिुमोहदत हो तथा वित व िष ड टक  शकष  भाग टक  सांभावित लाभ टो  
प्रबांधि िक समझ ललया है।  

 

4.3.  शकयरधारटों टो हदए गए लाभाांश पर दकय लाभाांश वितरण ीैक् स भी भुगताि हकत ु
लाभाांश में मािा जाएगा।  

 

 

5.  पपरिस् थतयाां िजिटक  पांतगडत शकयरधारट लाभाांश टी आशा टर सटतक हैं पथिा िहकां - 
 

 



5.1.  सभी त यों टो ध् याि में रख वटर हक टां पिी लाभाांश टी घोष णा टरती है। भवि य 
टी आिश् यटताओां टो ध् याि में रख विक टक  साथ-साथ शकयरधारटो टो लाभ टा 
सामािुपाततट आधार पर लाभाांश टी घोष णा हकतु टां पिी सांतुललत दृि ीटोण 
पपिाती है।  

 

5.2.  टां पिी पपिक शकयरधारटों टो लाभाांश टा भुगताि लगातार टर रहक है तथा 
भवि य टक  आशािुप प लाभाांश टी घोष णा तब तट टरती रहकगी जब तट टी 
पपयाडत त लाभ पथिा य यिसाय टी आिश् यटताओां हकतु लाभ टा तििकश पथिा 
उपयुडक् त ििणडत बाहरक एिां आांतपरट तत् िों टक  टारण  सक तियोिजत िा टरिा प क।  

 

5.3  भारत सरटार द्िारा समय –समय पर जारक हदशा-तिदेशािुसार लाभाांश टी घोष णा 
टरिक टक  ललए टां पिी प्रयास टरती रहकगी। हालाांिट टां पिी िटद प्रिाह िस् थतत तथा 
भवि य हकतु फां र् टी आिश् यटता जैसक विलभ् ि वित वीय मािदांर्ों टा विश् लकष ण 
टरिक टक  पश् चात लाभाांश टम टरिक टा प्रस् ताि टर सटती है।   

 

6.  उपाजडि उपयोिगता बिाए रख विा - 
उद्योगों टो लॉिजिस् ीक्स सविडस प्रदाि टरिक टक  य यिसाय में टां पिी लगी हुई है िजसटक  
ललए बुतियादक ढाांचक टा तिमाडण तथा विद्यमाि ढाांचक टो बिाए रख विक, उपटरणों टी 
प्राित त तथा िए सांगत षितकरों ों में य यिसाय टक  विस् तार हकतु तियलमत तििकश भी टरिा है। 
य यिसाय सक प्रात त लाभ टो टां पिी टक  य यिसातयट विस् तार तथा ढाांचागत तिमाडण हकतु 
लगातार पुि  तििकश िटया जाएगा। टां पिी टी उपािजडत आय टो उपयोग टरिक सांबांधी 
फैसला टां पिी टक  विलभ् ि तत् िों जैसक दकघडटाललट एिां लांबी पवििध टी योजिा, 
विवििधटरण, सरटार टक  बोिस एिां बॉयबैट टक  तिदेश तथा टोई भी प् य मािदांर् िजसक 
टां पिी टा तिदकशट मांर्ल उिचत समझक, पर आधापरत होता है। पत  उपािजडत आय टा 
उपयोग  स ढांग सक िटया जाएगा िट िजससक टी शकयरधारटों टी महत वा में स् थाई तरकटक  
सक िदृ्िध हो।  

 

7.  शकयर टी विलभ् ि क्िणयों हकतु मािदांर् -   

चूांिट टां पिी िक समाि िोी टक  पिधटार टक  साथ एट हक क्णी टक   िक् िीक शकयर जारक 
िटए है पत  टां पिी टक  सभी सदस् य प्रततशकयर समाि लाभाांश प्राित त टक  हटदार है। िई 
क्णी टक  शकयर जारक टरतक समय उिटी प्रटृतत एिां हदशा तिदेशािुसार पॉललसी उपयुक् त 

प प सक सांटललत होगी। 
 

 



 

8. सांसोधि -  

 

टां पिी टक  तिदकशट मांर्ल टक  पास यह पिधटार सुर ष्ितत है िट िटसी भी समय 
आिश् यटतािुसार  स पॉललसी टा पूणड पथिा आांलशट प प सक सांसोधि पथिा समीषिता टर 
सटें । 

 

9.  प्रटीकटरण -  

 स पॉललसी टा प्रटीकटरण िावष डट परपोीड में िटया जाएगा तथा टां पिी टी िकबसा ी 
www.concorindia.com पर भी दशाडई जाएगी।     
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